
Spese di personale 
 

La spesa relativa al macro-aggregato “redditi da lavoro dipendente” prevista per gli esercizi 

2021/2023, tiene conto delle assunzioni previste nella programmazione del fabbisogno e risulta 

coerente: 

- con l’obbligo di contenimento della spesa di personale disposto dall’art. 1 comma 562 della 
Legge 296/2006 rispetto al valore 2008, pari ad € 38.201,00, considerando l’aggregato 
rilevante comprensivo dell’IRAP ed al netto dei rinnovi contrattuali, come risultante da [per 
gli enti che nel 2015 non erano assoggettati al patto di stabilità interno]; 

- dei vincoli disposti dall’art. 9, comma 28 del D.L. 78/2010 sulla spesa per personale a 
tempo determinato, con convenzioni o con contratti di collaborazione coordinata e 
continuativa che fanno riferimento alla corrispondente spesa dell’anno 2009 di euro 0,00. 

 

L’andamento dell’aggregato rilevante nei diversi esercizi compresi nel bilancio di previsione 

raffrontato con il vincolo da rispettare è il seguente:  

 

  

Media 2011/2013  
Previsione 

2021 
Previsione 

2022 
Previsione 

2023 2008 per enti non 

soggetti al patto 

Spese macroaggregato 101 37.844,00 48.357,52 48.357,52 48.357,52 

Spese macroaggregato 103 0,00 0,00 0,00 0,00 

Irap macroaggregato 102 357,00 3.625,00 3.625,00 3.625,00 

Altre spese: reiscrizioni imputate all'esercizio successivo  0,00 0,00 0,00 0,00 

Altre spese: da specificare. Convenzione Uff. Tecnico 0,00 1.000,00 0,00 0,00 

Altre spese: da specificare………… 0,00 0,00 0,00 0,00 

Altre spese: da specificare………… 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale spese di personale (A)  38.201,00 52.982,52 51.982,52 51.982,52 

(-) Componenti escluse (B) 0,00 17.500,00 17.500,00 17.500,00 

(=) Componenti assoggettate al limite di spesa A-B 38.201,00 35.482,52 34.482,52 34.482,52 

(ex art. 1, comma 557, legge n. 296/ 2006 o comma 562)         

 

La previsione per gli anni 2021, 2022 e 2023 è inferiore dell’anno 2008 per gli enti che nel 2015 

non erano soggetti al patto che era pari a euro 38.201,00 

 


